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“pauta salarial a implementar en el ambito del CCT No 761719, suscribiendo el presente acuerde a

Buengs Aires, 27 de Marzo de 2021

SENORA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES
¥ REGULACIONES DEL TRABAJC

Dra. Gabriela Marcelld

Ref. informan acuerdo salarial

CCT o 761/19

DOMINGO PETRECCA, en mi cardcter de Secretaric General del SINDICATO OBREROS VY
EMPLEADDS DE CEMENTERIOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA v el Sefior DIEGD BAMBOZZ,
Presidente de la CAMARA ARGENTINA DE CEMENTERIOS PARQUES PRIVADOS {CACEPRI} nos

presentamos en forma conjunta ante la Sra. Directora 3 fin de informar

Que ambas representaciones hemos mantenido reuniones directas/virtuales a fin de acordar i

“Cuenta de I3 suscripcion final de is pauta salarial 2021/2022

1.- Los empleadores de la actividad, con excepcidn de las entidades sin fines de lucro suscriptoras
del CCT. Ko 781/19, procederdn en el mes de MARZO/2021 2 incorporar como remunerative el
BHEZ POR CIENTO {10 %) abonado desde ENERO/2021 correspondiente a la escala salarial de
MARZO/2020.

2.- Para el mes de MARZO/ 2021 esteblecen un aumento del SEIS POR CIENTO {6%) remunerativo
sobre I3s escalas de MARZO/ZOEB.-

3.- En el mes de ABRIL/2021 las partes acuerdan N DIEZ POR CIENTO {10 %) no remunerativa
sobre los valpres de MARZO /2021, siendo incorporzde dicho aumento con cardcter remunerativo

& todz lz escala salarial en &l mes de MAYO/2D2].-

4.- Para ¢l mas de MAYOD/2021 establecen un sumento del CINCO POR CIENTG (S %) no
remunerativo tomande como base pars dicho calculo los basicos de MARZQ/2021. Ei referido

aumento es incorporado con caracter remunerativo con 1os salarios de JULIDS 2021 .-



5.- Atento el cardcter de acuerdo “a cuenta de la suscripeion final de los valores salarizles periodo
2021/2022 dei CLT Mo 761/1%, las partes se Lomprometen 3 mantener reuniones

directas/virtuales 2 partir de! mes de AGOSTO/2021.-

6.- Aplicar = partir de! mes de marzo 2021 ¥ hasta agosto 2021 inclusive, la retencién pactada en e
Art 76 del CCT 761/12, respecto de los trabajadores no afiliados a ta entidad sindical signataria del
mismo, de acuerdo 2 lo establecide en ef Art © de fa ley 14250 y Art 37 inc 3} de laley 23551 y

dentro de la paritaria con vigencia Abril 2021 2 Marzo 2022,
7.- Las partes adjuntan al prasente Ias escalas salariales suseriptas v que se gregan como Anexc i

&.- Ambas representaciones en forma conjunta selicitan la correspondiente homologacidn de!

presente acuerdo. - _

Sin mas, saludan a usted

Diego F. Bambozzi Domingo Petrecca

Presidante Secretario Genersl
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